
	[image: image1.png]. 4—/ Sy A
72 6




	بسمه تعالی
	تاریخ../.../ 1404

	
	کاربرگ درخواست ترفيع پايه اعضاي هیئت‌علمی 

     دانشكده.... گروه آموزشي ........                              
	

	
	معاونت آموزشی دانشگاه
	

	ریاست محترم دانشکده.....
سلام‌علیکم
  احتراماً با توجه به اينكه اینجانب ....................................  در تاريخ  ..................... استحقاق ترفيع پايه از .......  به ........ را دارم، لذا بدین‌وسیله خلاصه‌اي از فعالیت‌های آموزشي، پژوهشي و اجرائي خود را از تاريخ ....................  لغايت  ............... به شرح زير اعلام می‌دارم. خواهشمند است اقدام لازم برای این روند معمول گردد. ضمناً گواهی می‌نماید اینجانب در نیمسال اوّل، ..... روز در هفته و در نیمسال دوم ....... روز در هفته در دانشگاه هنر اسلامی تبریز حضور فعال داشتم.
در ضمن اذعان می‌دارم از هیچ‌کدام از موارد ارسالی و مستندات پژوهشی مذکور در این فرم قبلاً برای پایه‌های تشویقی و استحقاقی استفاده ننمودم و چنانچه خلاف این به هر طریقی مشخص شود این پایه کان لم یکن تلقی می‌شود و تمام حق‌وحقوق عودت داده خواهد شد. 

                                                                                                                     امضاي متقاضي         تاريخ درخواست  ...........

مرتبه علمي متقاضي:
وضعيت استخدام
آخرين پايه اخذشده
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ضمن تائيد مندرجات جداول فوق گواهي مي‌نمايد كه گروه از عملکرد و همکاری متقاضي بر اساس بند 1و2 ماده 2 و بند 1 ماده 4 آئین‌نامه ارتقاء تا 20% (  تا 40% ( تا 60%  ( تا 80% ( تا 100% ( رضایت دارد.  
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